
超越界限：新濠博亞娛樂 

環境可持續發展政策  
我們的願景  

我們的願景是以「超越界限」的可持續創新，推動未來轉變。 我們將透過娛樂的影響力，啟發

我們的賓客、員工、社區、投資者和合作夥伴共同締建可持續發展未來。  

本政策制訂我們實現環境可持續發展這願景的重點工作和方針，並適用於新濠博亞娛樂及其子公

司內的所有業務部門和營運。  

我們的重點工作  

「碳中和」度假村  

我們努力着手將日常營運以及未來度假村設計中對氣候的不利影響降至最低。為實現此目標，我

們將優化現時度假村的能源效益、在新度假村設計中採納最佳環保實踐方案、加強使用可再生能

源，以及在達至溫室氣體減排極限時透過碳補償方案作相對中和。同時，我們亦將實施多元化政

策和方針，積極鼓勵我們業務的供應鍊以及本地社區採取行動以減少溫室氣體排放。  

「零廢棄」度假村及引領亞洲循環經濟  

我們致力減廢，並根據此目標來設計及營運我們的度假村。我們將竭力減少使用有問題或非必要

的物料和天然資源，並另尋更具可持續性的替代品。我們將透過增加循環再用、回收再造、堆肥

和能源回收等各種方式，延長物料的使用週期，最終目標為不再將垃圾送往堆田區及不會以未經

能源回收的方式焚燒垃圾 。  

可持續採購  

我們將在採購貨物及服務時執行可持續採購指引，將我們的可持續發展承諾擴展至業務的供應鏈。  

  

我們將致力提升供應鏈的透明度以了解所採購貨物的來源。我們將搜尋更多本地社區產物，並制

訂策略以增加採購有助環境及社區可持續發展的貨物與服務。  

  

對於最佳實踐方法、準則和報告的承諾 

我們會因應持份者關切、科學知識及新興科技的變化，持續檢討已訂立的重點工作。我們會同時

在企業及度假村層面上執行，而每個設施均須各自負責監測及評估其環境可持續性重點，並實行 



相應的實踐措施。我們致力防止污染及遵從所有適用的環保法例及要求。我們會採取國家及國際

性認可的準則及最佳實踐方法，以進行環境管理系統、可持續發展設計、工程及營運，從而持續

優化、量度及透明地匯報我們的成果。  

   

管治  

由首席可持續發展總監支援，執行可持續發展委員會將負責維持政策、制訂目標、監察及匯報成 

果，並與各業務部門和度假村在相關可持續發展計劃的執行及優化工作上保持緊密溝通。  

  

根據此政策所列的重點工作，各業務部門和度假村需負責策劃及執行相應的可持續發展計劃，並 

經由首席可持續發展總監，向執行可持續發展委員會匯報工作進度及提出優化建議。  

  

透過我們的員工可持續發展卓越網絡，我們將為所有員工進行有關此政策要求的培訓，並提供機

會予各位親身參與環境可持續發展的活動計劃。  

  

核准及簽署：  

  

  

   

何猷龍 

主席兼行政總裁  

日期：二零一九年四月十二日  

   

新濠博亞娛樂有限公司 ﹝「新濠」﹞ 為一家在亞洲區經營娛樂場博彩及娛樂度假村業務的發展商、資產

擁 

有者及營運商。我們的總部設在中國香港，並於納斯達克全球精選市場上市，代號為「MLCO」。  

  

我們致力提供世界級奢華娛樂及難忘體驗予來訪的遊客及賓客。新濠目前於澳門經營三家主要的綜合娛樂

度假村，分別為新濠天地、澳門新濠鋒及新濠影滙，以及澳門的非賭場博彩機業務摩卡娛樂場。我們亦在

菲律賓經營綜合娛樂度假村新濠天地（馬尼拉）。  

  

有關新濠的更多資料，請瀏覽 www.melco-resorts.com。  

  


