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新濠持續推動本澳人才發展 
在疫境中加大力度推動新濠「全人發展」重點企劃「基礎躍進計劃」 

 
 
（澳門訊）二零二零年三月十八日（星期三）－新濠一直致力推動本澳人才發展；在新冠疫情的霧霾

下，在經濟放緩之際，新濠並沒有放慢培訓工作的步伐，我們確切相信要持續給予同事增值的機會。

因此，在疫境中加大力度推動新濠「全人發展」重點企劃「基礎躍進計劃」。同事將獲機會在不同職

務領域開拓眼界及嘗試各種工作，從而擴展個人的專業技能及知識。新濠「全人發展」的核心理念是

協助同事自我提升非其原職專長外的通才技能。「全人發展」是新濠企業社會責任的核心範疇，讓本

澳人才擴展技能、經驗及知識，從而建立成果豐碩的事業之路。新濠強大的內部升遷機會架構，自公

司成立以來已為全球同事提供超過 26,000 個內部晉升及轉職機會。 

 

作為面向所有同事的持續核心企劃，「基礎躍進計劃」銳意投放資源並給予發展機會予公司內本澳居

民員工。計劃讓參加者可對公司的營運擁有更深入及全面的認識。同事將獲安排到日常職務以外的崗

位，讓同事體驗截然不同的工作挑戰。「基礎躍進計劃」亦設有定期簡介會讓有意參加之新濠同事與

各業務部門及人力資源代表洽談有關計劃詳情。 

 

「基礎躍進計劃」畢業生人力資源副經理源柏朗先生表示在人力資源部門工作 10 年後，獲調派到新

濠繁忙的熱線中心讓他大開眼界及獲益良多，並學習到更多元化的新技能。「在熱線中心工作的三個

月擴闊了我對其他部門工作範疇的認識。在新濠此等大企業工作，我們平常不會有機會接觸到跨部門

同儕的職務及責任。透過『基礎躍進計劃』，我明白到每位賓客的難忘體驗有賴於很多同事的通力合

作。除了能讓我發展新技能外，這體驗亦有助提升我的策略及分析才能，以及人際關係技巧。我誠意

向有意追尋個人成長及事業發展的同事推薦此計劃。」 

 

新參加「基礎躍進計劃」 的新濠保安部營運經理甄池川先生表示：「我在 12 年前於澳門新濠鋒開幕

時加入保安部的，對於將在未來三個月能夠透過『基礎躍進計劃』加入市場管理部團隊而感到非常雀

躍。我相信此次難能可貴的機會將讓我可在嶄新領域上開拓眼界、從市場管理部專業的同儕身上學習、

提升人際關係技巧，以及透過了解各部門的日常營運挑戰從而優化日後的合作。我衷心地向保安部、

市場管理部及企業辦公室的管理層致謝，沒有他們，這些事業發展機會就不能得以實現。」 
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近期的「基礎躍進計劃」參加者保安部營運經理甄池川先生與首席營運總監 (澳門業務)及澳門新

濠天地項目總裁 David Sisk 先生、保安部營運副總裁 Toby Ryan 先生及市場管理部總監陳嘉至

小姐合照。 

 

新濠執行副總裁兼首席事務長高橋明子小姐表示：「新濠深信澳門的未來取決於為本澳人才裝備好技

能應對多方位的工作及機遇。為此，我們需要採取一個積極、進取而系統化的方法，讓我們的同事不

限於學習有關自己的工作技能，並能兼顧其他技能。這理念是我們公司文化的一環，有賴新濠高級管

理層銳意投放資源及開拓本澳人才的發展。我們將會繼續透過內部培訓學院如新濠學院及『重返校園

計劃』，推動『全人發展』計劃鼓勵終身學習。」 

 

  

  

https://mycareer.melco-resorts.com/zh-hant/csrs/%E3%80%8C%E9%87%8D%E8%BF%94%E6%A0%A1%E5%9C%92%E8%A8%88%E5%8A%83%E3%80%8D%E6%95%99%E8%82%B2%E8%AA%B2%E7%A8%8B/index.html
https://mycareer.melco-resorts.com/zh-hant/csrs/%E3%80%8C%E9%87%8D%E8%BF%94%E6%A0%A1%E5%9C%92%E8%A8%88%E5%8A%83%E3%80%8D%E6%95%99%E8%82%B2%E8%AA%B2%E7%A8%8B/index.html
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上圖為近期「基礎躍進計劃」的簡介會，讓有意參加計劃的新濠同事與各業務部門及人力資源代

表洽談有關計劃的詳情。  
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關於新濠博亞娛樂有限公司 

新濠之美國預託股份於納斯達克全球精選市場（納斯達克：MLCO）上市，為一家在亞洲及歐洲區經營娛樂場博彩及娛樂度

假村業務的發展商及資產擁有者。新濠目前經營位於澳門氹仔的博彩酒店澳門新濠鋒 (www.altiramacau.com) 及位於澳門路

氹城的博彩及綜合娛樂場度假村新濠天地(www.cityofdreamsmacau.com)。新濠的業務亦包括澳門最大的非賭場博彩機業務

摩卡娛樂場(www.mochaclubs.com)。本公司亦是新濠影滙 (www.studiocity-macau.com) 的主要擁有人及營運商，該項目位

於澳門路氹城，是一個以電影為主題的綜合娛樂、零售及博彩度假村。菲律賓方面，新濠的菲律賓附屬公司正於馬尼拉娛樂

城經營及管理娛樂場、酒店、零售及娛樂綜合度假村新濠天地（馬尼拉）(www.cityofdreamsmanila.com)。歐洲方面，本公

司目前正在塞浦路斯共和國發展綜合娛樂度假村項目 City of Dreams Mediterranean (www.cityofdreamsmed.com.cy)。該項

目計劃於二零二一年開幕，預期將成為歐洲最大型的頂級綜合目的地度假村。同時，本公司目前亦經營一家臨時娛樂場（為

塞浦路斯共和國首家娛樂場）及四間衛星娛樂場（「Cyprus Casinos」）。City of Dreams Mediterranean 開幕後，本公司

將繼續經營四間衛星娛樂場，而臨時娛樂場將終止營運。本公司亦持有 Crown Resorts Limited（「Crown」）的股權權益。

Crown 為一家在澳洲證券交易所上市的公司，目前在澳洲經營兩個當地頂級綜合度假村之一的  Crown Melbourne 

Entertainment Complex 及 Crown Perth Entertainment Complex。在英國，Crown 於倫敦經營一間持有博彩牌照的高端娛

樂場 Crown Aspinalls。Crown 的發展中項目包括位於悉尼港巴蘭加魯的 Crown Sydney Hotel Resort。Crown 亦持有 

Aspers Group 及Nobu 的股權權益，並持有多種數碼業務的權益。有關新濠的更多資料，請瀏覽 www.melco-resorts.com。 

 

新濠得到其單一最大股東新濠國際發展有限公司（「新濠國際」）全力支持。新濠國際於香港聯合交易所有限公司主板上市，

主要股東為何猷龍先生，他本人亦為新濠之主席、執行董事兼行政總裁。 

 

如有垂詢，請聯絡： 

 

新濠博亞娛樂有限公司 

梁靜雯 電話：(852) 3151 3765 

 電郵：chimmyleung@melco-resorts.com  
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